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ΕΦΗΜΕΡΙΣΤΗΣ ΚΥΒΕΡΝΗΣΕΩΣ 


ΤΗΣ ΕΛΛΗΝΙΚΗΣ ΔΗΜΟΚΡΑΤΙΑΣ 


ΤΕΥΧΟΣ ΔΕΥΤΕΡΟ Αρ. Φύλλου 1049 

13 Ιουλίου 2004 


ΠΕΡΙΕΧΟΜΕΝΑ 


ΑΠΟΦΑΣΕΙΣ 

Σύσταση Νομοπαρασκευαστικής Επιτροπής για την 
ενσωμάτωση στην Ελληνική Νομοθεσία των Οδη¬ 
γιών 2003/6/ΕΚ, 2003/124/ΕΚ και 2003/125/ΕΚ για 
τις πράξεις προσώπων που κατέχουν εμπιστευτι- 
κές πληροφορίες και τις πράξεις χειραγώγησης 
της αγοράς (κατάχρηση αγοράς). 1 

1) Παράταση εργασιών της Επιτροπής που ορίστηκε 
με την υπ’ αριθ. 961/22.1.2004 Απόφαση του Γενι¬ 
κού Γραμματέατου ΥΠΕΠΘ και Προέδρου της Επι¬ 
τροπής Παρακολούθησης του ΕΠΕΑΕΚ για την 
αξιολόγηση προτάσεων που υποβλήθηκαν στο 
πλαίσιο της Ενέργειας 5.2.1 «ΒΙΒΛΙΟΘΗΚΕΣ ΑΝΩ¬ 
ΤΑΤΗΣ ΕΚΠΑΙΔΕΥΣΗΣ» Κατηγορία Πράξεων α «Κα¬ 
τασκευή και αγορά κτιρίων Κεντρικών Βιβλιοθη¬ 
κών» του ΕΠΕΑΕΚ. 2) Αξιολόγηση της με αρ 
4395/19.3.2004 πρότασης «ΑΝΕΓΕΡΣΗ ΒΙΒΛΙΟΘΗ¬ 
ΚΗΣ - ΒΙΒΛΙΟΣΤΑΣΙΟΥ ΤΟΥ ΤΕΙ ΛΑΡΙΣΑΣ». 2 

Συγκρότηση ομάδας εργασίας εξέτασης τυπικών 
στοιχείων των προτάσεων που υπεβλήθησαν για 
την Ενέργεια 2.6.1, Κατηγορία Πράξεων 2.6.1.α 
«Κέντρα Περιβαλλοντικής Εκπαίδευσης» και συγ- 
χρηματοδοτούνται από την Ευρωπαϊκή Ένωση μέ¬ 
σω του ΕΠΕΑΕΚ II. 3 

Παράταση εργασιών της Επιτροπής που ορίστηκε με 
την υπ’ αριθ. 963/22.1.2004 Απόφαση του Γενικού 
Γραμματέα του ΥΠΕΠΘ και Προέδρου της Επιτρο¬ 
πής Παρακολούθησης του ΕΠΕΑΕΚγιατην αξιολό¬ 
γηση προτάσεων που υποβλήθηκαν στο πλαίσιο 
της Ενέργειας 5.2.3 «ΣΧΟΛΕΙΑ ΠΡΩΤΟΒΑΘΜΙΑΣ 
ΚΑΙ ΔΕΥΤΕΡΟΒΑΘΜΙΑΣ ΕΚΠΑΙΔΕΥΣΗΣ» Πράξη 
5.2.3.1 «Σχολεία Πρωτοβάθμιας και Δευτεροβάθ¬ 
μιας Εκπαίδευσης στις 13 περιφέρειες της χώρας» 


του ΕΠΕΑΕΚ. 4 

Καθιέρωση υπερωριακής εργασίας για το έτος 2004, 

υπαλλήλων του Δήμου Ιάσμου Ν. Ροδόπης». 5 

«Έγκριση Οργανισμού Εσωτερικής Υπηρεσίας του 
Ν.Π. Αθλητικού και Πολιτιστικού Οργανισμού Δ. 
Μελιτειέων» Ν. Κέρκυρας. 6 


Απόκτηση Ελληνικής Ιθαγένειας του Ομογενούς ΤΕ- 
ΜΙΡ ΕΒΓΈΝ του ΙΒΑΝ, κατοίκου χώρας της τέως 
ΕΣΣΔ. 7 


ΑΠΟΦΑΣΕΙ Σ 

Αριθ. 27503/Β.1141 (1) 

Σύσταση Νομοπαρασκευαστικής Επιτροπής για την εν¬ 
σωμάτωση στην Ελληνική Νομοθεσία των Οδηγιών 
2003/6/ΕΚ, 2003/124/ΕΚ και 2003/125/ΕΚ για τις πρά¬ 
ξεις προσώπων που κατέχουν εμπιστευτικές πληρο¬ 
φορίες και τις πράξεις χειραγώγησης της αγοράς (κα¬ 
τάχρηση αγοράς). 

Ο ΥΠΟΥΡΓΟΣ ΟΙΚΟΝΟΜΙΑΣ ΚΑΙ ΟΙΚΟΝΟΜΙΚΩΝ 

Έχοντας υπόψη τις διατάξεις: 

1. Του Ν. 1558/1985 «Κυβέρνηση και Κυβερνητικά Όρ¬ 
γανα» άρθρο 29Α (ΦΕΚ137 Α) το οποίο προστέθηκε με το 
άρθρο 27 του Ν. 2081/1992 (ΦΕΚ 151/τ.Α'/26.7.1985) 
όπως ισχύει. 

2. Του Π.Δ. 178/2000 «περί Οργανισμού του Υπουργεί¬ 
ου Εθνικής Οικονομίας» (ΦΕΚ 165Α'). 

3. Του Π.Δ. 81/2002 (ΦΕΚ 57 Α) «Συγχώνευση των 
Υπουργείων Εθνικής Οικονομίας και Οικονομικών». 

4. Τις προτάσεις των φορέων για εκπροσώπηση, απο¬ 
φασίζουμε: 

I. Τη σύσταση Νομοπαρασκευαστικής Επιτροπής της 
οποίας μέλη είναι τα ακόλουθα : 

1. Αναστάσιος Γαβριηλίδης, Αντιπρόεδρος Επιτροπής 
Κεφαλαιαγοράς, ως Πρόεδρος. 

2. Χριστόφορος Λιβαδάς, Δικηγόρος, εκπρόσωπος του 
Υπουργείου Οικονομίας και Οικονομικών, ως μέλος. 

3. ΕμμανουήλΣκαρμέας, Οικονομολόγος, εκπρόσωπος 
του Υπουργείου Οικονομίας και Οικονομικών, ως μέλος. 

4. Χρήστος Νούνης, Οικονομολόγος, εκπρόσωπος του 
Υπουργείου Οικονομίας και Οικονομικών, ως μέλος. 

5. Μιχ. Μερσίνης, Δικηγόρος, εκπρόσωπος της Επιτρο¬ 
πής Κεφαλαιαγοράς, ως μέλος. 
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6. Βασιλική Παπαοικονόμου, Οικονομολόγος, εκπρό¬ 
σωπος της Επιτροπής Κεφαλαιαγοράς, ως μέλος. 

7. Νικόλαος Τσουτσάνης, Δικηγόρος, εκπρόσωπος του 
ΣΜΕΧΑ, ως μέλος 

8. Απόστολος Πατρίκιος, Δικηγόρος, εκπρόσωπος του 
Χρηματιστηρίου Αθηνών, ως μέλος με αναπληρώτριατην 
Αναστασία Στάμου, Δικηγόρο του ιδίου φορέα. 

9. Π. Σταϊκούρας, Δικηγόρος, ως μέλος. 

II. Έργο της Νομοπαρασκευαστικής Επιτροπής είναι η 
ενσωμάτωση στην Ελληνική Νομοθεσία της Οδηγίας 
πλαίσιο 2003/6/ΕΚ καθώς καιτων Οδηγιών «Εφαρμοστικά 
Μέτρα» 2003/124/ΕΚ, 2003/125/ΕΚ, 2004/72/ΕΚ, για τις 
πράξεις προσώπων που κατέχουν εμπιστευτικές πληρο¬ 
φορίες και τις πράξεις χειραγώγησης της αγοράς (κατά¬ 
χρηση αγοράς), λαμβάνοντας υπόψη τον Κανονισμό 
2273/2003 της Επιτροπής. 

III. Η διάρκεια του έργου προσδιορίζεται μέχρι 30 Σε¬ 
πτεμβρίου 2004. 

IV. Γιατη γραμματειακή υποστήριξη της Επιτροπής ορί¬ 
ζουμε την Ελευθερία Κούρβα υπάλληλο της Γ εν. Δ/νσης 
Οικονομικής Πολιτικής. 

V. Η απόφαση αυτή να δημοσιευθεί στην Εφημερίδατης 
Κυβερνήσεως. 

Αθήνα, 30 Ιουνίου 2004 

Ο ΥΠΟΥΡΓΟΣ 

Γ. ΑΛΟΓΟΣΚΟΥΦΗΣ 
-♦- 

Αριθ. 11039 (2) 

1) Παράταση εργασιών της Επιτροπής που ορίστηκε με 
την υπ’ αριθ. 961/22.1.2004 Απόφαση του Γενικού 
Γραμματέα του ΥΠΕΠΘ και Προέδρου της Επιτροπής 
Παρακολούθησης του ΕΠΕΑΕΚ για την αξιολόγηση 
προτάσεων που υποβλήθηκαν στο πλαίσιο της Ενέρ¬ 
γειας 5.2.1 «ΒΙΒΛΙΟΘΗΚΕΣ ΑΝΩΤΑΤΗΣ ΕΚΠΑΙ¬ 
ΔΕΥΣΗΣ» Κατηγορία Πράξεων α «Κατασκευή και αγο¬ 
ρά κτιρίων Κεντρικών Βιβλιοθηκών» του ΕΠΕΑΕΚ. 2) 
Αξιολόγηση της με αρ 4395/19.3.2004 πρότασης 
«ΑΝΕΓΕΡΣΗ ΒΙΒΛΙΟΘΗΚΗΣ - ΒΙΒΛΙΟΣΤΑΣΙΟΥ ΤΟΥ 
ΤΕΙ ΛΑΡΙΣΑΣ». 

Η ΥΠΟΥΡΓΟΣ 

ΕΘΝΙΚΗΣ ΠΑΙΔΕΙΑΣ ΚΑΙ ΘΡΗΣΚΕΥΜΑΤΩΝ 

Έχοντας υπόψη: 

1. Τον Ν. 1558/85 «Κυβέρνηση και Κυβερνητικά Όργα¬ 
να». 

2. Τον Κανονισμό 2082/93 του Συμβουλίου των Ευρω¬ 
παϊκών Κοινοτήτων. 

3. Την απόφαση της Επιτροπής των Ε.Κ. Ε (2000) 
3405/28.11.2000 σχετικά με την έγκριση του Κοινοτικού 
Πλαισίου Στήριξης για τις Κοινοτικές διαρθρωτικές πα¬ 
ρεμβάσεις στις περιφέρειες που υπάγονται στο στόχο αρ. 
1 στην Ελλάδα. 

4. Το Ν. 2860/14.11.2000 «Διαχείριση, παρακολούθηση 
και έλεγχος του Γ Κοινοτικού Πλαισίου Στήριξης και άλ¬ 
λες Διατάξεις». 

5. Την Απόφαση της Επιτροπής της Ε (2000) 
ΘΡ051Ρ002/16.3.2001 για την έγκριση του Επιχειρησια¬ 
κού Προγράμματος ΕΚΠΑΙΔΕΥΣΗ ΚΑΙ ΑΡΧΙΚΗ ΕΠΑΓΓΕΛ¬ 
ΜΑΤΙΚΗ ΚΑΤΑΡΤΙΣΗ (ΕΠΕΑΕΚ II), το οποίο εντάσσεται 
στο Γ' Κοινοτικό Πλαίσιο Στήριξης για τις κοινοτικές διαρ¬ 


θρωτικές παρεμβάσεις στις περιφέρειες που υπάγονται 
στο στόχο αρ. 1 στην Ελλάδα. 

6. Την Κοινή Υπουργική Απόφαση (ΦΕΚ 
1553/Β'/14.12.2000) για τη «Σύσταση Ειδικής Υπηρεσίας 
Διαχείρισης του Επιχειρησιακού Προγράμματος Εκπαί¬ 
δευσης και Αρχικής Επαγγελματικής Κατάρτισης». 

7. Το Συμπλήρωμα Προγραμματισμού όπως εγκρίθηκε 
από την 1η Επιτροπή Παρακολούθησης του Επιχειρησια¬ 
κού Προγράμματος Εκπαίδευσης και Αρχικής Επαγγελ¬ 
ματικής Κατάρτισης της 29/5/2001, τροποποιήθηκε από 
τη 2η Επιτροπή Παρακολούθησης στις 18.6.2002 και στη 
συνέχεια με την με αρ. πρ. 2146/22.3.2002 Γραπτή Διαδι¬ 
κασία και ειδικά τα τμήματα που αναφέρονται στο Μέτρο 
5.2 που εντάσσονται οι κατηγορίες πράξεων που αναφέ- 
ρονται στο θέμα για τις οποίες έγινε η προκήρυξη, καθώς 
επίσης και η παράγραφος για τους δυνητικούς τελικούς 
δικαιούχους ανά κατηγορία Πράξεων του Μέτρου 5.2. 

8. Τις διατάξεις του Π.Δ/121/2004 (ΦΕΚ.84/τ.Α/ 
10.3.2004) «Διορισμός Υπουργών και Υφυπουργών» 

9. Την απόφαση του Υπουργού Εθνικής Παιδείας και 
Θρησκευμάτων με αρ. πρωτ. ΣΤ5/35235/16.4.2004 (583 
ΦΕΚ/τ.Β/19.4.2004) για τη μεταβίβαση δικαιώματος υπο¬ 
γραφής με εντολή Υπουργού στον Ειδικό Γ ραμματέα ΕΕ 
και ΚΠΣ όπως αυτή συμπληρώθηκε καιτροποποιήθηκε με 
την με αρ.πρ 41773/ΣΤ5 (ΦΕΚ/680/Β/10.5.2004) της 
Υπουργού Εθνικής Παιδείας και Θρησκευμάτων. 

10. Την προκήρυξη του ΥΠΕΠΘ με αρ.πρωτ. 
17720/23.12.2003 «ΚΑΤΑΣΚΕΥΗ, ΑΓΟΡΑ, ΕΠΙΠΛΩΣΗ ΚΤΙ¬ 
ΡΙΩΝ ΚΕΝΤΡΙΚΩΝ ΒΙΒΛΙΟΘΗΚΩΝ ΑΝΩΤΑΤΗΣ ΕΚΠΑΙ¬ 
ΔΕΥΣΗΣ - Β 'ΦΑΣΗ» για υποβολή προτάσεων στα πλαίσια 
της Ενέργειας 5.2.1 «ΒΙΒΛΙΟΘΗΚΕΣ ΑΝΩΤΑΤΗΣ ΕΚΠΑΙ¬ 
ΔΕΥΣΗΣ» Κατηγορία Πράξεων α «Κατασκευή και αγορά 
κτιρίων Κεντρικών Βιβλιοθηκών», του ΕΠΕΑΕΚ και συγ- 
χρηματοδοτείται κατά 75% από το ΕΤΠΑ και κατά 25% 
από Εθνικούς Πόρους. 

11. Το Ν. 3205/2003 (Φ.Ε.Κ. 297/Α/23.12.2003) «Μισθο- 
λογικές ρυθμίσεις λειτουργών και υπάλλήλων του Δημο¬ 
σίου, Ν.Π.Δ.Δ. καιΟ.Τ.Α., μονίμων στελεχών των Ενόπλων 
Δυνάμεων και αντιστοίχων της Ελληνικής Αστυνομίας, 
του Πυροσβεστικού και Λιμενικού Σώματος και άλλες συ¬ 
ναφείς διατάξεις» και ειδικότερα το άρθρο 17 του ιδίου 
Νόμου. 

12. Τις υπάρχουσες υπηρεσιακές ανάγκες και συγκε¬ 
κριμένα: την αποτελεσματικότερη λειτουργία της υπηρε¬ 
σίας και την καλύτερη εξυπηρέτηση του πολίτη καθώς και 
την λειτουργία του εν λόγω συλλογικού οργάνου εκτός 
ωραρίου εργασίας για υπαλλήλους ή μισθωτούς του Δη¬ 
μοσίου, ΝΠΔΔ και ΟΤΑ. 

13. Την αναγκαιότητα εξειδικευμένου ελέγχου λόγω 
της φύσης των υποβληθεισών προτάσεων (μελέτη Η/Μ, 
εδαφοτεχνική, αρχιτεκτονική, στατική, κ.λπ.) και της 
σπουδαιότητας των κτιρίων (δημόσια κτίρια). 

14. Την υπ’ αριθ. 961/22.1.2004 Απόφαση του Γενικού 
Γ ραμματέα του ΥΠΕΠΘ και Προέδρου της Επιτροπής Πα¬ 
ρακολούθησης του ΕΠΕΑΕΚ σχετικά με τη συγκρότηση 
Επιτροπής για την αξιολόγηση προτάσεων που υποβλή¬ 
θηκαν στο πλαίσιο της Ενέργειας 5.2.1 «Βιβλιοθήκες Ανώ¬ 
τατης Εκπαίδευσης», αποφασίζουμε: 

1) Την παράταση των εργασιών της Επιτροπής Αξιολό¬ 
γησης που ορίστηκε με την υπ’ αριθ. 961/22.1.2004 Από¬ 
φαση του Γενικού Γ ραμματέα του ΥΠΕΠΘ και Προέδρου 
της Επιτροπής Παρακολούθησης του ΕΠΕΑΕΚ των προ- 
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τάσεων στο πλαίσιο της Πρόσκλησης με αρ. πρωτ. 
17720/23.12.2003 «ΚΑΤΑΣΚΕΥΗ, ΑΓΟΡΑ, ΕΠΙΠΛΩΣΗ ΚΤΙ¬ 
ΡΙΩΝ ΚΕΝΤΡΙΚΩΝ ΒΙΒΛΙΟΘΗΚΩΝ ΑΝΩΤΑΤΗΣ ΕΚΠΑΙ¬ 
ΔΕΥΣΗΣ - Β ΦΑΣΗ» της Ενέργειας 5.2.1 «ΒΙΒΛΙΟΘΗΚΕΣ 
ΑΝΩΤΑΤΗΣ ΕΚΠΑΙΔΕΥΣΗΣ» Κατηγορία Πράξεων α «Κα¬ 
τασκευή και αγορά κτιρίων Κεντρικών Βιβλιοθηκών», οι 
οποίες υποβλήθηκαν από τους δυνητικούς Τελικούς Δι¬ 
καιούχους. 

Η παράταση αυτή δίνεται προκειμένου η Επιτροπή να 
ολοκληρώσει το έργο της αξιολόγησης των υποβληθει- 
σών προτάσεων. 

α) «ΑΝΕΓΕΡΣΗ ΚΤΙΡΙΟΥ ΒΙΒΛΙΟΘΗΚΗΣ ΠΟΛΥΤΕΧΝΕΙ¬ 
ΟΥ ΚΡΗΤΗΣ.» με αρ. πρωτ. 18029/30.12.2003. 

β) «ΒΙΒΛΙΟΘΗΚΗ ΦΙΛΟΣΟΦΙΚΗΣ ΣΧΟΛΗΣ ΤΟΥ ΠΑΝΕ¬ 
ΠΙΣΤΗΜΙΟΥ ΑΘΗΝΩΝ - Β' ΦΑΣΗ» με αρ. πρωτ. 18094/ 
30.12.2003. 

γ) «ΚΕΝΤΡΙΚΗ ΒΙΒΛΙΟΘΗΚΗ ΠΑΝΕΠΙΣΤΗΜΙΟΥ ΚΡΗ¬ 
ΤΗΣ ΣΤΟ ΗΡΑΚΛΕΙΟ» με αρ. πρωτ. 483/14.1.2004. 

2) Την αξιολόγηση της με αρ πρ. ΕΥΔ 4395/19.3.2004 
υποβληθείσας πρότασης «ΑΝΕΓΕΡΣΗ ΒΙΒΛΙΟΘΗΚΗΣ - 
ΒΙΒΛΙΟΣΤΑΣΙΟΥ ΤΟΥΤΕΙ ΛΑΡΙΣΑΣ». 

Η διεξαγωγή των εργασιών της Επιτροπής Αξιολόγη¬ 
σης παρατείνεται έως 18.6.2004 
Κατά τα λοιπά ισχύουν τα αναφερόμενα στην υπ. αριθ. 
961/22.1.2004 Απόφαση του Γενικού Γραμματέα του 
ΥΠΕΠΘ και Προέδρου της Επιτροπής Παρακολούθησης 
του ΕΠΕΑΕΚ. 

Η απόφαση αυτή να δημοσιευθεί στην Εφημερίδα της 
Κυβερνήσεως. 

Αθήνα, 24 Ιουνίου 2004 

Η ΥΠΟΥΡΓΟΣ 

ΜΑΡΙΕΤΤΑ ΓΙΑΝΝΑΚΟΥ 
-♦- 

Αριθ. 8526 (3) 

Συγκρότηση ομάδας εργασίας εξέτασης τυπικών στοιχεί- 
ωντωνπροτάσεωνπου υπεβλήθησανγιατην Ενέργεια 
2.6.1, Κατηγορία Πράξεων 2.6.1.α «Κέντρα Περιβαλ¬ 
λοντικής Εκπαίδευσης» και συγχρηματοδοτούνται 
απάτην Ευρωπαϊκή Ένωση μέσω του ΕΠΕΑΕΚ II. 

Η ΥΠΟΥΡΓΟΣ 

ΕΘΝΙΚΗΣ ΠΑΙΔΕΙΑΣ ΚΑΙ ΘΡΗΣΚΕΥΜΑΤΩΝ 

Έχοντας υπόψη: 

1. Το άρθρο 29 Ατού Ν. 1558/85 «Κυβέρνηση και Κυ¬ 
βερνητικά Όργανα» (ΦΕΚ137/Α) όπως συμπληρώθηκε με 
το άρθρο 27 του Ν. 2081/92 (ΦΕΚ 154/Α) και αντικατα- 
στάθηκε με το άρθρο 1 παρ. 2 α του Ν. 2469/97 (ΦΕΚ 
38/Α). 

2. Τον Κανονισμό 2082 /93 του Συμβουλίου των Ευρω¬ 
παϊκών Κοινοτήτων. 

3. Την απόφαση της Επιτροπής των Ε.Κ. Ε(2000) 
3405/28.11.2000 σχετικά με την έγκριση του Κοινοτικού 
Πλαισίου Στήριξης για τις Κοινοτικές διαρθρωτικές πα¬ 
ρεμβάσεις στις περιφέρειες που υπάγονται στο στόχο αρ. 
1 στην Ελλάδα. 

4. Τον νόμο αριθ. 2860/2000 (ΦΕΚ 251/Α/14.11.2000), ο 
οποίος αναφέρεται στην «Διαχείριση, παρακολούθηση 
και έλεγχο του Γ Κοινοτικού Πλαισίου Στήριξης και άλλες 
Διατάξεις» και ειδικότερα το άρθρο 4παρ. 3, καθώς και τις 
τροποποιήσεις του Ν. 3193/2003, άθρο 17 (ΦΕΚ 
266/20.11.2003). 


5. Την κοινή υπουργική απόφαση (ΦΕΚ 1553/Β7 
14.12.2000) για την «Σύσταση Ειδικής Υπηρεσίας Διαχεί¬ 
ρισης του Επιχειρησιακού Προγράμματος Εκπαίδευσης 
και Αρχικής Επαγγελματικής Κατάρτισης» και τις τροπο¬ 
ποιήσεις της. 

6. Το Συμπλήρωμα Προγραμματισμού όπως εγκρίθηκε 
απάτην 1η Επιτροπή Παρακολούθησης του Επιχειρησια¬ 
κού Προγράμματος Εκπαίδευσης και Αρχικής Επαγγελ¬ 
ματικής Κατάρτισης της 29.5.2001 και ειδικά τα τμήματα 
που αναφέρονται στα Μέτρα που εντάσσονται οι πράξεις 
του θέματος γιατις οποίες έγινε η προκήρυξη, καθώς επί¬ 
σης και η παράγραφος για τους δυνητικούς τελικούς δι¬ 
καιούχους των Μέτρων και τα κριτήρια επιλογής των πρά¬ 
ξεων όπως περιγράφονται στην παραπάνω απόφαση. 

7. Την προκήρυξη του ΥΠ.Ε.Π.Θ. με αρ. πρωτ. 2290/ 
12.2.2004 για υποβολή προτάσεων στα πλαίσια της Ενέρ¬ 
γειας 2.6.1, Κατηγορία Πράξεων 2.6.1.α «Κέντρα Περι¬ 
βαλλοντικής Εκπαίδευσης» οι οποίες συγχρηματοδοτού- 
νται από την Ευρωπαϊκή Ένωση μέσω του ΕΠΕΑΕΚ II. 

8. Τις υπάρχουσες υπηρεσιακές ανάγκες και συγκεκρι¬ 
μένα την αποτελεσματικότερη λειτουργία της υπηρεσίας 
και την καλύτερη εξυπηρέτηση του πολίτη καθώς και τη 
λειτουργία του εν λόγω συλλογικού οργάνου εκτός ωρα¬ 
ρίου εργασίας για υπαλλήλους ή μισθωτούς του Δημοσί¬ 
ου, ΝΠΔΔ και ΟΤΑ. 

9. Ότι προκαλείται δαπάνη που θα καλυφθεί από την Τε¬ 
χνική Βοήθεια του Επιχειρησιακού Προγράμματος Εκπαί¬ 
δευσης και Αρχικής Επαγγελματικής Κατάρτισης, το 
ύψος της οποίας θα καθοριστεί με έκδοση σχετικής 
Κ.Υ.Α., σύμφωνα με τον Ν. 3205/2003. 

10. Τις διατάξεις του ΠΔ 121/2004 (ΦΕΚ 
84/τ.Α/10.3.2004) «Διορισμός Υπουργών και Υφυπουρ¬ 
γών), αποφασίζουμε: 

Συγκροτούμε ομάδα εργασίας, για την εξέταση των τυ¬ 
πικών στοιχείων των προτάσεων των Κέντρων Περιβαλ¬ 
λοντικής Εκπαίδευσης στα πλαίσια της Ενέργειας 2.6.1, 
Κατηγορία Πράξης 2.6.1.α «Κέντρα Περιβαλλοντικής Εκ¬ 
παίδευσης» οι οποίες υποβλήθηκαν με την αρ. πρωτ. 
2290/12-2-04 προκήρυξη και συγχρηματοδοτούνται από 
την Ευρωπαϊκή Ένωση μέσω του ΕΠΕΑΕΚ II, αποτελού- 
μενη από τους: 

1. Κατσαρού Μαρία, Συμβασιούχος υπάλληλος του Πα¬ 
νεπιστημίου Πατρών, ως μέλος. 

2. Φιλντίση Ηλία, Υπάλληλο του ΥΠΕΠΘ, ως μέλος. 

3. Μουκιουρούφη Κων/νο, Συμβασιούχος υπάλληλος 
του Πανεπιστήμιου Ιωαννίνων, ως μέλος. 

Ο έλεγχος θα αναφέρεται στην πληρότητα των προτά¬ 
σεων ως προς τα τυπικά στοιχεία σύ μφωνα με την προκή¬ 
ρυξη (ενότητα 8 και 9). 

Η διεξαγωγή των εργασιών της Επιτροπής Αξιολόγη¬ 
σης καθορίζεται από την 2.6.2004 έως την 18.6.2004 και 
οι συνεδριάσεις θα γίνονται πέραν του κανονικού ωραρί¬ 
ου εργασίας των συμμετεχόντων στην ομάδα εργασίας 
όπως αναφέρονται στην παρούσα Απόφαση. 

Η ολοκλήρωση των εργασιώντης Ομάδας Εργασίας θα 
πιστοποιείται κατόπιν βεβαίωσης του Ειδικού Γραμματέα 
Ενιαίου Διοικητικού Τομέα Ε.Ε. και ΚΠΣ 
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Η απόφαση αυτή να δημοσιευθεί στην Εφημερίδα της 
Κυβερνήσεως. 

Αθήνα, 2 Ιουνίου 2004 

Η ΥΠΟΥΡΓΟΣ 

ΜΑΡΙΕΤΤΑ ΓΙΑΝΝΑΚΟΥ 
-♦- 

Αριθ. 11065 (4) 

Παράταση εργασιών της Επιτροπής που ορίστηκε με την 
υπ’ αριθ. 963/22.1.2004 Απόφαση του Γενικού Γραμ¬ 
ματέα του ΥΠΕΠΘ και Προέδρου της Επιτροπής Πα¬ 
ρακολούθησης του ΕΠΕΑΕΚγιατην αξιολόγηση προ¬ 
τάσεων που υποβλήθηκαν στο πλαίσιο της Ενέργειας 
5.2.3 «ΣΧΟΛΕΙΑ ΠΡΩΤΟΒΑΘΜΙΑΣ ΚΑΙ ΔΕΥΤΕΡΟΒΑΘ¬ 
ΜΙΑΣ ΕΚΠΑΙΔΕΥΣΗΣ» Πράξη 5.2.3.1 «Σχολεία Πρωτο¬ 
βάθμιας και Δευτεροβάθμιας Εκπαίδευσης στις 13 πε¬ 
ριφέρειες της χώρας» του ΕΠΕΑΕΚ. 

Η ΥΠΟΥΡΓΟΣ 

ΕΘΝΙΚΗΣ ΠΑΙΔΕΙΑΣ ΚΑΙ ΘΡΗΣΚΕΥΜΑΤΩΝ 

Έχοντας υπόψη: 

1. Τον Ν. 1558/85 «Κυβέρνηση και Κυβερνητικά Όργα¬ 
να». 

2. Τον Κανονισμό 2082/93 του Συμβουλίου των Ευρω¬ 
παϊκών Κοινοτήτων. 

3. Την απόφαση της Επιτροπής των Ε.Κ. Ε(2000) 
3405/28.11.2000 σχετικά με την έγκριση του Κοινοτικού 
Πλαισίου Στήριξης για τις Κοινοτικές διαρθρωτικές πα¬ 
ρεμβάσεις στις περιφέρειες που υπάγονται στο στόχο αρ. 
1 στην Ελλάδα. 

4. Το Ν. 2860/14.11.2000 «Διαχείριση, παρακολούθηση 
και έλεγχος του Γ Κοινοτικού Πλαισίου Στήριξης και άλ¬ 
λες Διατάξεις». 

5. Την Απόφαση της Επιτροπής της Ε(2000) 
ΘΒ051Ρ002/16.3.2001 για την έγκριση του Επιχειρησια¬ 
κού Προγράμματος ΕΚΠΑΙΔΕΥΣΗ ΚΑΙ ΑΡΧΙΚΗ ΕΠΑΓΓΕΛ¬ 
ΜΑΤΙΚΗ ΚΑΤΑΡΤΙΣΗ (ΕΠΕΑΕΚ II), το οποίο εντάσσεται 
στο Γ' Κοινοτικό Πλαίσιο Στήριξης για τις κοινοτικές διαρ¬ 
θρωτικές παρεμβάσεις στις περιφέρειες που υπάγονται 
στο στόχο αρ. 1 στην Ελλάδα. 

6. Την Κοινή Υπουργική Απόφαση (ΦΕΚ 
1553/Β714.12.2000) για τη «Σύσταση Ειδικής Υπηρεσίας 
Διαχείρισης του Επιχειρησιακού Προγράμματος Εκπαί¬ 
δευσης και Αρχικής Επαγγελματικής Κατάρτισης». 

7. Το Συμπλήρωμα Προγραμματισμού όπως εγκρίθηκε 
απάτην 1η Επιτροπή Παρακολούθησης του Επιχειρησια¬ 
κού Προγράμματος Εκπαίδευσης και Αρχικής Επαγγελ¬ 
ματικής Κατάρτισης της 29.5.2001 και τροποποιήθηκε 
στη συνέχεια από τη 2η Επιτροπή Παρακολούθησης στις 
18.6.2002 και ειδικά τατμήματα που αναφέρονται στο Μέ¬ 
τρο 5.2 που εντάσσονται οι κατηγορίες πράξεων που ανα- 
φέρονται στο θέμα για τις οποίες έγινε η προκήρυξη, κα¬ 
θώς επίσης και η παράγραφος για τους δυνητικούς τελι¬ 
κούς δικαιούχους ανά κατηγορία Πράξεων του Μέτρου 
5.2. 

8. Τις διατάξεις του ΠΔ/121/2004 (ΦΕΚ/84/Α/10.3.2004) 
«Διορισμός Υπουργών και Υφυπουργών». 

9. Την απόφαση της Υπουργού Εθνικής Παιδείας & 
Θρησκευμάτων με αρ. πρωτ. ΣΤ5/35235/16.4.2004 
(ΦΕΚ583/Β/19.4.2004) για τη μεταβίβαση δικαιώματος 
υπογραφής με εντολή Υπουργού στον Ειδικό Γραμματέα 
ΕΕ και ΚΠΣ όπως αυτή συμπληρώθηκε και τροποποιήθη¬ 


κε με την με αρ. πρωτ. 41773/ΣΤ5 (ΦΕΚ/680/Β/10.5.2004) 
της Υπουργού Εθνικής Παιδείας και Θρησκευμάτων. 

10. Την προκήρυξη του ΥΠΕΠΘ με αρ. πρωτ. 15537/ 
18.11.2003 «ΣΧΟΛΕΙΑ ΠΡΩΤΟΒΑΘΜΙΑΣ ΚΑΙ ΔΕΥΤΕΡΟ¬ 
ΒΑΘΜΙΑΣ ΕΚΠΑΙΔΕΥΣΗΣ ΣΤΙΣ 13 ΠΕΡΙΦΕΡΕΙΕΣ ΤΗΣ ΧΩ¬ 
ΡΑΣ» για υποβολή προτάσεων στα πλαίσια της Ενέργειας 
5.2.3 «ΣΧΟΛΕΙΑ ΠΡΩΤΟΒΑΘΜΙΑΣ ΚΑΙ ΔΕΥΤΕΡΟΒΑΘ¬ 
ΜΙΑΣ ΕΚΠΑΙΔΕΥΣΗΣ» Πράξη 5.2.3.1 «Σχολεία Πρωτο¬ 
βάθμιας και Δευτεροβάθμιας Εκπαίδευσης στις 13 περι¬ 
φέρειες της χώρας», του ΕΠΕΑΕΚ και συγχρηματοδοτεί- 
ται κατά 75% από το ΕΤΠΑ και κατά 25% από Εθνικούς 
Πόρους. 

11. Το Ν. 3205/2003 (Φ.Ε.Κ. 297/Α/23.12.2003) «Μισθο- 
λογικές ρυθμίσεις λειτουργών και υπάλλήλων του Δημο¬ 
σίου, Ν.Π.Δ.Δ. καιΟ.Τ.Α., μονίμων στελεχών των Ενόπλων 
Δυνάμεων και αντιστοίχων της Ελληνικής Αστυνομίας, 
του Πυροσβεστικού και Λιμενικού Σώματος και άλλες συ¬ 
ναφείς διατάξεις» και ειδικότερα το άρθρο 17 του ιδίου 
Νόμου. 

12. Τις υπάρχουσες υπηρεσιακές ανάγκες και συγκε¬ 
κριμένα : την αποτελεσματικότερη λειτουργία της υπηρε¬ 
σίας και την καλύτερη εξυπηρέτηση του πολίτη καθώς και 
την λειτουργία του εν λόγω συλλογικού οργάνου εκτός 
ωραρίου εργασίας για υπαλλήλους ή μισθωτούς του Δη¬ 
μοσίου, ΝΠΔΔ και ΟΤΑ. 

13. Την αναγκαιότητα εξειδικευμένου ελέγχου λόγω 
της φύσης των υποβληθεισών προτάσεων (αρχιτεκτονι¬ 
κή, στατική, εδαφοτεχνική, Η/Μ, μελέτη κλπ.) και της 
σπουδαιότητας των κτιρίων (δημόσια κτίρια). 

14. Την υπ’ αριθ. 963/22.1.2004 Απόφαση του Γενικού 
Γ ραμματέα του ΥΠΕΠΘ και Προέδρου της Επιτροπής Πα¬ 
ρακολούθησης του ΕΠΕΑΕΚ, σχετικά με τη συγκρότηση 
επιτροπής για την αξιολόγηση προτάσεων που υποβλή¬ 
θηκαν στο πλαίσιο της Ενέργειας 5.2.3 «ΣΧΟΛΕΙΑ ΠΡΩ¬ 
ΤΟΒΑΘΜΙΑΣ ΚΑΙ ΔΕΥΤΕΡΟΒΑΘΜΙΑΣ ΕΚΠΑΙΔΕΥΣΗΣ», 
αποφασίζουμε: 

Την παράταση των εργασιών της Επιτροπής Αξιολόγη¬ 
σης που ορίστηκε με την υπ’ αριθ. 963/22.1.2004 Απόφα¬ 
ση του Γ ενικού Γ ραμματέα του ΥΠΕΠΘ και Προέδρου της 
Επιτροπής Παρακολούθησης του ΕΠΕΑΕΚ των προτάσε¬ 
ων που υποβλήθηκαν από τους δυνητικούς Τελικούς Δι¬ 
καιούχους στο πλαίσιο της με αρ. πρωτ. 15537/ 
18.11.2003 πρόσκλησης της ΕΥΔτου ΕΠΕΑΕΚ «Σχολεία 
Πρωτοβάθμιας και Δευτεροβάθμιας Εκπαίδευσης στις 13 
περιφέρειες της χώρας» της Ενέργειας 5.2.3 «ΣΧΟΛΕΙΑ 
ΠΡΩΤΟΒΑΘΜΙΑΣ ΚΑΙ ΔΕΥΤΕΡΟΒΑΘΜΙΑΣ ΕΚΠΑΙ¬ 
ΔΕΥΣΗΣ», Πράξη 5.2.3.1 «Σχολεία Πρωτοβάθμιας και 
Δευτεροβάθμιας Εκπαίδευσης στις 13 περιφέρειες της 
χώρας», έως 18.6.2004 (αρχική ημερομηνία λήξης 
26.3.2004). 

Η παράταση αυτή δίνεται προκειμένου η Επιτροπή να 
ολοκληρώσει το έργο της αξιολόγησης των υποβληθει¬ 
σών προτάσεων: 

α) «Δημοτικό Σχολείο Καρδίας.» με αρ. πρωτ. 
18055/30.12.2003. 

β) «9ο Δημοτικό Σχολείο Ελ. Κορδελιού» με αρ. πρωτ. 
18056/30.12.2003. 

γ) «3ο Δημοτικό Σχολείο ΚΑΙ 2/θ Νηπιαγωγείο Πολί¬ 
χνης» με αρ. πρωτ. 18057/30.12.2003. 

δ) «Λύκειο του συγκροτήματος σχολικών κτιρίων οικο¬ 
πέδου Φιλίππου Δήμου Αμπελοκήπων» με αρ. πρωτ. 
18112/31.12.2003, και 
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ε) «Σχολικό Συγκρότημα Λουτρακιού» με αρ. πρωτ. 
9/5.1.2004. 

Κατά τα λοιπά ισχύουν τα αναφερόμενα στην υπ’. αριθ. 
963/22.1.2004 Απόφαση του Γενικού Γραμματέα του 
ΥΠΕΠΘ και Προέδρου της Επιτροπής Παρακολούθησης 
του ΕΠΕΑΕΚ. 

Η απόφαση αυτή να δημοσιευθεί στην Εφημερίδα της 
Κυβερνήσεως. 

Αθήνα, 24 Ιουνίου 2004 

Η ΥΠΟΥΡΓΟΣ 

ΜΑΡΙΕΤΤΑ ΓΙΑΝΝΑΚΟΥ 
-♦- 

Αριθ. 3539 (5) 

Καθιέρωση υπερωριακής εργασίας για το έτος 2004, 
υπαλλήλων του Δήμου Ιάσμου Ν. Ροδόπης». 

Ο ΔΗΜΑΡΧΟΣ ΙΑΣΜΟΥ 

Έχοντας υπόψη: 

1) Τις διατάξεις του άρθρου 114 του Π.Δ. 410/95 
(Δ.Κ.Κ.). 

2) Τις διατάξεις του αρ. 16 του Ν. 3205/2003 «Μισθολο- 
γικές ρυθμίσεις λειτουργών και υπαλλήλων του Δημοσί¬ 
ου, Ν.Π.Δ.Δ. και Ο.Τ.Α., μονίμων στελεχών των Ενόπλων 
Δυνάμεων και αντιστοίχων της Ελληνικής Αστυνομίας, 
του Πυροσβεστικού και Λιμενικού Σώματος και άλλες συ¬ 
ναφείς διατάξεις», που δημοσιεύτηκε στο ΦΕΚ 297/Α/ 
23.12.2003. 

3) Την αριθ. 2/72757/0022/31.12.2003 Εγκύκλιο του Γε¬ 
νικού Λογιστηρίου του Κράτους. 

4) Τιςδιατάξειςτηςπαρ. ΙΟτουαρ. 12τουΝ.2503/1997. 

5) Τις διατάξεις του άρθρου 18 του Ν. 2470/1997 σύμ¬ 
φωνα με τις οποίες οι αποφάσεις καθιέρωσης υπερωρια- 
κής εργασίας δεν μπορεί να έχουν αναδρομική ισχύ πέ¬ 
ραν του μηνάς από την έκδοσή τους. 

6) Τις διατάξεις του άρθρου 21 παρ. 3του Ν. 2515/1997 
σύμφωνα με τις οποίες η διάθεση του ανωτάτου αριθμού 
ωρών γίνεται ανάλογα με τις εμφανιζόμενες υπηρεσιακές 
ανάγκες και σε καμία περίπτωση δεν μπορεί να δικαιολο¬ 
γηθεί υπερωριακή απασχόληση πέρα των εξήντα (60) 
ωρών τον μήνα κατά υπάλληλο. 

7) Το γεγονός ότι στον προϋπολογισμό του Δήμου Ιά¬ 
σμου οικονομικού έτους 2004 έχουν εγγράφει σχετικές 
πιστώσεις: Κ.Α. 05/113.1 «αποζημίωση για υπερωριακή 
εργασία» 2.000 ΕΥΡΩ και στον Κ.Α. 20/113.3 «αποζημίω¬ 
ση για υπερωριακή εργασία» 1.000 ΕΥΡΩ, αποφασίζει: 

Καθιερώνουμε απογευματινή εργασία μέχρι 22η ώρα 
για τρεις (3) υπαλλήλους του Δήμου για όλες εξαιρετικές 
και απρόβλεπτες ή έκτακτες περιπτώσεις: 


Υπηρεσία 

Αριθμός 

Γενικό σύνολο ωρών 

Ειδικότητες 

Υπαλλήλων 

για το έτος 2004 

Υπαλλήλων 

Τμήμα Διοικητικών 
και οικονομικών 
υπηρεσιών 

ΚΛΑΔΟΥ ΔΕΙ 

1 

300 

ΚΛΑΔΟΥ ΔΕ 14 

1 

300 

Υπηρεσία Ύδρευσης 
Κλάδου ΔΕ 30 

1 

300 


Η ισχύς της απόφασης αυτής αρχίζει ένα μήνα πριν από 
τη δημοσίευσή της στην Εφημερίδα της Κυβερνήσεως. 

Η απόφαση αυτή να δημοσιευθεί στην Εφημερίδα της 
Κυβερνήσεως. 

Ίασμος, 27 Μάίου 2004 

Ο Δήμαρχος 
ΣΤΑΥΡΟΣ ΚΑΖΑΚΗΣ 

-♦- 

Αριθ. 9903/03 (6) 

«Έγκριση Οργανισμού Εσωτερικής Υπηρεσίας του Ν.Π. 
Αθλητικού και Πολιτιστικού Οργανισμού Δ. Μελιτειέ- 
ων» Ν. Κέρκυρας. 

Ο ΓΕΝΙΚΟΣ ΓΡΑΜΜΑΤΕΑΣ 
ΠΕΡΙΦΕΡΕΙΑΣ ΙΟΝΙΩΝ ΝΗΣΙΩΝ 

Έχοντας υπόψη : 

1. Τις διατάξεις: 

α) του άρθρου 9 του Ν. 2503/1997 (ΦΕΚ 107/1997 τ.Α') 
«Διοίκηση, Οργάνωση, στελέχωσητης Περιφέρειας, ρύθ¬ 
μιση θεμάτων για την Τοπική Αυτοδιοίκηση και άλλες δια¬ 
τάξεις». 

β) Του άρθρου 12 του Ν. 1188/1981 «Περί κυρώσεως 
του Κώδικα περί καταστάσεως Προσωπικού Οργανισμών 
Τοπικής Αυτοδιοίκησης»,όπως αντικαταστάθηκαν με τις 
όμοιες του άρθρου 26του Ν. 1832/1989 καιτης παρ. 5 του 
άρθρου 8 του Ν. 2307/1995 και της παρ. 58 του ιδίου άρ¬ 
θρου και Νόμου. «Προσαρμογή νομοθεσίας αρμοδιότη¬ 
τας Υπουργείου Εσωτερικών στις διατάξεις για τη Νο¬ 
μαρχιακή Αυτοδιοίκηση και άλλες διατάξεις». 

γ) Του Ν. 2190/1994 όπως τροποποιήθηκε με τις διατά- 
ξειςτου Ν.2527/1997 καιτις όμοιεςτου Ν. 3051/2002 «Σύ¬ 
σταση ανεξάρτητης αρχής για την επιλογή προσωπικού 
και ρύθμιση θεμάτων διοίκησης» 

δ) Του άρθρου 27 του Ν. 2081/1991 με το οποίο προ¬ 
στέθηκε νέο άρθρο 29Α στο Ν. 1558/1985 για τον έλεγχο 
των δαπανών που προκαλούν οι κανονιστικές διοικητικές 
πράξεις. 

ε) Των Π.Δ/των 50/2001 (ΦΕΚ39/Α75.3.2001) «Καθορι¬ 
σμός των προσόντων διορισμού σε θέσεις φορέων του 
Δημοσίου Τομέα», 37α/1987(ΦΕΚ 11 Α'/1987) «Μερική 
επέκταση διατάξεων -που ισχύουν για τους Δημόσιους 
Υπαλλήλους και τους υπαλλήλους των άλλων νομικών 
προσώπων δημ. δικαίου και στους υπαλλήλους των ΟΤΑ 
και προσαρμογή στις ρυθμίσεις του Ν. 1586/1986» και 
22/1990 (ΦΕΚ 7/Α'/1990) «Μερική επέκταση διατάξεων - 
που ισχύουν για τους Δημόσιους Υπαλλήλους και τους 
υπαλλήλους των άλλων νομικών προσώπων δημοσίου δι¬ 
καίου και στους υπαλλήλους των ΟΤΑ.»όπως ισχύουν κά¬ 
θε φορά. 

στ) Των άρθρων 26,198και203του Κ.Δ.Δ (Π.Δ. 410/95), 
όπως ισχύουν. 

2. Την αριθμ. 6/2003 απόφαση του Διοικητικού, Συμ¬ 
βουλίου του Νομικού Προσώπου «Αθλητικός και Πολιτι¬ 
στικός Οργανισμός Δ. Μελιτειέων» με την οποία ψηφί¬ 
στηκε ο Κανονισμός Εσωτερικής Υπηρεσίας αυτού. 

3. Την αριθμ 77/2003 απόφαση Δημοτικού Συμβουλίου 
περί έγκρισης Κανονισμού Εσωτερικής Υπηρεσίας του 
Αθλητικού και Πολιτιστικού Οργανισμού, του Δήμου Με- 
λιτειέωνΝ. Κέρκυρας. 

4. Την αριθμ. 4-4/7.10.2003 απόφαση του Υπηρεσιακού 
Συμβουλίου Ο.Τ.Α. Ν. Κέρκυρας με την οποία γνωμοδοτεί 
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θετικά σχετικά με τον ΚΕΥ του Ν.Π. «Αθλητικού και Πολι¬ 
τιστικού Οργανισμού, του Δήμου Μελιτειέων Ν. Κέρκυ¬ 
ρας». 

5 Την αριθμ. 12321/13.7.2000 (ΦΕΚ 883/Β/18.7.2000) 
απόφαση Γενικής Γραμματέως Π.Ι.Ν.« Περί μεταβίβασης 
αρμοδιοτήτων υπογραφής εγγράφων», αποφασίζουμε: 

Εγκρίνουμε την αριθμ. 6/2003 απόφαση του Διοικητικού 
Συμβουλίου του Ν.Π. «Αθλητικού και Πολιτιστικού Οργα¬ 
νισμού, του Δήμου Μελιτειέων Ν. Κέρκυρας με την οποία 
ψηφίστηκε ο Κανονισμός Εσωτερικής Υπηρεσίας ως 
εξής: 

Άρθρο 1 

Περιεχόμενο Εσωτερικού κανονισμού Υπηρεσιών 
(Κ.Ε.Υ.) 

Με τον παρόντα κανονισμό καθορίζεται η οργανωτική 
διάρθρωση του Αθλητικού Πολιτιστικού Οργανισμού Δή¬ 
μου Μελιτειέων, οι θέσεις εργασίας, το ανώτατο όριο του 
αριθμού του προσωπικού, τα τυπικά και τα ουσιαστικά 
προσόντα του. 

Άρθρο 2 

Γενική Μορφή Οργάνωσης του Οργανισμού. 

2.1 Ο Αθλητικός Οργανισμός διοικείται από 7μελές Δι¬ 
οικητικό Συμβούλιο που ορίζεται από το Δημοτικό Συμ¬ 
βούλιο από το οποίο εξαρτάται και εποπτεύεται όπως ορί¬ 
ζεται από τις διατάξεις του Δημοτικού και Κοινοτικού Κώ¬ 
δικα, άρθρα 198-200 και 203 του Π.Δ. 410/1995 

2.2 Των υπηρεσιών του Οργανισμού προΐσταται ο Πρό¬ 
εδρος του Δ.Σ ο οποίος έχει και την ευθύνη της διέυθυν- 
σηςτου προσωπικού. Σε περίπτωση απουσίας ή κωλύμα¬ 
τος αναπληρώνεται από τον Αντιπρόεδρο. 

Άρθρο 3 

Μεταβολή του Κ.Ε.Υ 

Μεταβολή, συμπλήρωση ή επέκταση των διατάξεων 
του Κ.Ε.Υ γίνεται με απόφαση του Διοικητικού Συμβουλί¬ 
ου μετά από έγκριση του Δημοτικού Συμβουλίου. 

Άρθρο 4 

Διάρθρωση Υπηρεσιών 

Οι υπηρεσίες του Α.Π.Ο.Δ.Η.Μ. συγκροτούνται από τα 
γραφεία: 

α) Γ ραφείο διοικητικού συμβουλίου,διεύθυνσης και συ¬ 
ντονισμού. 

β) Γ ραφείο εκδηλώσεων, τύπου και δημοσίων σχέσεων. 

γ) Γ ραφείο αθλητικών δραστηριοτήτων, τεχνικών συμ¬ 
βούλων, επιστημονικών συνεργατών και αθλητικών χώ¬ 
ρων. 

δ) Γραφείο λογιστηρίου και διοίκησης προσωπικού, 
πρωτοκόλλου αρχείου, διεκπεραίωσης και αλληλογρα¬ 
φίας. 

ε) Γ ραφείο τεχνικού και βοηθητικού προσωπικού. 

Τα γραφεία συγκροτούνται από μέλη του Δ.Σ. (τουλάχι¬ 
στον ένας) και εθελοντές Δημότες με γνώσεις στο αντι¬ 
κείμενο 

Άρθρο 5 

Θέσεις, κλάδοι, βαθμοί και ειδικότητες προσωπικού. 

Οι θέσεις του προσωπικού διαρθρώνονται σε κλάδους - 
βαθμούς και ειδικότητες ως εξής: 


ΤΑΚΤΙΚΟ ΜΟΝΙΜΟ ΔΙΟΙΚΗΤΙΚΟ ΠΡΟΣΩΠΙΚΟ 

ΚΑΤΗΓΟΡΙΑ Π.Ε 

Κλάδος Π.Ε-Τ.Ε Διοικητικού-Λογιστικού 

Μία (1) θέση 

Κλάδος Π.Ε.11 Καθηγητών Φυσικής Αγωγής 

Μία (1) θέση με βαθμό Δ-Α 

ΘΕΣΕΙΣ ΠΡΟΣΩΡΙΝΕΣ ΜΕ ΣΧΕΣΗ ΕΡΓΑΣΙΑΣ ΙΔΙΩΤΙΚΟΥ 
ΔΙΚΑΙΟΥ ΟΡΙΣΜΕΝΟΥ ΧΡΟΝΟΥ Ν. 2503/97 

Κλάδος Π.Ε.11 Καθηγητών Φυσικής Αγωγής 

Τέσσερις (4) θέσεις με βαθμό Δ-Α 

Κλάδος Υ.Ε 16 Προσωπικού φυλάκων, καθαριστών, γε¬ 
νικών καθηκόντων κλπ. 

Τέσσερις (4) θέσεις γενικών καθηκόντων με βαθμό Ε-Β 

Άρθρο 6 

Προσόντα Προσωπικού 

1. Τα τυπικά και ουσιαστικά προσόντα που απαιτούνται 
κατά κατηγορία, κλάδο και ειδικότητα καθορίζονται σύμ¬ 
φωνα με τις διατάξεις του Νόμου 1188/81 όπως αυτός 
έχει συμπληρωθεί και τροποποιηθεί μέχρι σήμερα. 

2. Τα καθήκοντα, μεταβολές κλπ. των μονίμων υπαλλή¬ 
λων διέπονται από τις διατάξεις των Νόμων 1188/81 και 
1586/86 «Περί καταστάσεως προσωπικού Ο.Τ.Α.» 

3. Γιατην υπηρεσιακή κατάσταση του προσωπικού που 
υπηρετεί στο Νομικό Πρόσωπο με Σύμβαση εργασίας 
Ιδιωτικού Δικαίου Αορίστου Χρόνου (προσόντα, κατάτα¬ 
ξη, μετάταξη, παραμονή στην υπηρεσία κλπ.) θα έχουν 
εφαρμογή οι σχετικές διατάξεις του Ν. 1188/81 όπως 
ισχύει σήμερα. 

Άρθρο 7 

Άσκηση Αρμοδιοτήτων 

Οι αρμοδιότητες που καθορίζονται από τον Κ.Ε.Υ θα 
ασκούνται από τα αντίστοιχα γραφεία 

Άρθρο 8 

Αρμοδιότητες Γ ραφείου Προϊσταμένου(Προέδρου) 

Έχει την ευθύνη και μέριμνα για τον αποδοτικότερο 
τρόπο εκτέλεσης των κάθε φύσης αποφάσεων του Διοι¬ 
κητικού Συμβουλίου παρακολουθώντας και συντονίζο¬ 
ντας τις εργασίες του συνόλου των γραφείων του οργανι¬ 
σμού. 

Συντονίζει και κατευθύνει την εργασία τους και συνερ¬ 
γάζεται με τους υπευθύνους των γραφείων και τους εξω¬ 
τερικούς συνεργάτες του οργανισμού για την προώθηση 
των θεμάτωντους. 

Ενημερώνει το Διοικητικό Συμβούλιο για την πορεία των 
εγκεκριμένων προγραμμάτων δράσης του οργανισμού 
και γενικά την εκτέλεση των αποφάσεών του. 

Άρθρο 9 

Γ ραφείο Διοικητικού Συμβουλίου-Διεύθυνσης και 
Συντονισμού 

Καταρτίζει την ημερήσια διάταξη των συνεδριάσεων 
του Διοικητικού Συμβουλίου κατά την ισχύουσα νομοθε¬ 
σία, κοινοποιεί αυτή στα μέλη του Δ.Σ και επιμελείται για 
την προετοιμασία των σχετικών αποφάσεων. 

Τηρεί τα πρακτικά των συνεδριάσεων, το αρχείο απο¬ 
φάσεων, μεριμνά για την επικύρωση των πρακτικών, την 
προώθηση των σχετικών αποφάσεων για έγκριση κ.λπ. 
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στην αρμόδια αρχή και στην συνέχεια στις αρμόδιες για 
εκτέλεση υπηρεσίες. 

Διεξάγει εν γένει κάθε υπηρεσία που ανατίθεται από το 
Δ.Σ. καιπου δεν υπάγεται στην άμεση αρμοδιότητα άλλου 
γραφείου. 

Έχειτην ευθύνη για την υλοποίηση των αποφάσεωντου 
Δ..Σ,διευθύνει και συντονίζει όλες τις δραστηριότητες 
του οργανισμού. 

Έχει την ευθύνη για την αρμονική συνεργασία των γρα¬ 
φείων μεταξύ τους. Συγκεντρώνει και αξιολογεί τα προ¬ 
βλήματα και τις προτάσεις των υπολοίπων γραφείων. 

Εισηγείται στο Δ.Σ. θέματα που αφορούν τις δραστη¬ 
ριότητες των τμημάτων και συνολικά την λειτουργία του 
οργανισμού. 

Άρθρο 10 

Γραφείο Εκδηλώσεων Τύπου και Δημοσίων Σχέσεων 

Έχει την ευθύνη για τη διοργάνωση κάθε είδους αθλη¬ 
τικών και πολιτιστικών εκδηλώσεων, όπως λ.χ. συνε¬ 
δρίων, τουρνουά, αθλοπαιδιών, αγώνων στίβου, πολιτι¬ 
στικών φεστιβάλ σε Πανελλήνιο και Διεθνές επίπεδο. Την 
διοργάνωση αγώνων μεταξύ των σχολείωντου Δήμου,με¬ 
ταξύ σωματείων, αλλά και Δήμων καθώς και για την οργά¬ 
νωση εορτασμού των επετείων. 

Φροντίζει για την έγκαιρη έκδοση και διανομή των ενη¬ 
μερωτικών προγραμμάτων, φυλλαδίων και γενικά κάθε 
έντυπου υλικού. 

Έχει την ευθύνη για την ενημέρωση και πληροφόρηση 
των δημοτικών φορέων, συλλόγων, κοινωνικών φορέων, 
τύπου, τηλεόρασης κ.λπ. 

Τηρεί βιβλίο καταχώρησηςτων Αρχών, Υπηρεσιών, Συλ¬ 
λόγων, Σωματείων κ.λπ. 

Παρέχει κάθε πληροφορία στους πολίτες που αφορούν 
την δραστηριότητα του αθλητικού πολιτιστικού οργανι¬ 
σμού. 

Συνεργάζεται με τους μαζικούς φορείς του Δήμου τους 
ενημερώνει και παράλληλα ενημερώνεται για την πολιτι¬ 
στική και αθλητική δραστηριότητα και παρέχει προς αυ¬ 
τούς κάθε δυνατή βοήθεια. 

Παραλαμβάνει τα φύλλα του ημερήσιου και περιοδικού 
τύπου και γενικά κάθε έντυπο και βιβλίο που απευθύνεται 
στον οργανισμό. 

Μεριμνά για τη λήψη και εκτύπωση φωτογραφικού υλι¬ 
κού που αφορά αθλητικές εκδηλώσεις του οργανισμού 
όπως επίσης για τον εορταστικό διάκοσμο στις γιορτές 

Συνεργάζεται με την επιτροπή παιδείας. 

Άρθρο 11 

Γ ραφείο λογιστηρίου - Διοίκησης Προσωπικού - 
Πρωτοκόλλου - Αρχείου - Διεκπεραίωσης και 
Αλληλογραφίας. 

Καταρτίζει σε συνεργασία με το Δημοτικό Συμβούλιο 
τον προϋπολογισμό εσόδων - εξόδων και τις σχετικές εκ¬ 
θέσεις, μέσα στις προθεσμίες που ορίζει ο Δημοτικός και 
Κοινοτικός Κώδικας. 

Παρακολουθεί την πορεία της εκτέλεσης του προϋπο¬ 
λογισμού εσόδων - εξόδων και εισηγείται την αναμόρφω¬ 
σή του. 


Συγκεντρώνει, ελέγχει και καταχωρεί στα σχετικά λογι¬ 
στικά βιβλίατα αποτελέσματα τις εκτέλεσηςτου προϋπο¬ 
λογισμού εσόδων - εξόδων. 

Καταρτίζει σε συνεργασία με το Δημοτικό Ταμείο, τον 
απολογισμό εσόδων - εξόδων και τον ισολογισμό του κα¬ 
θώς και τις σχετικές εκθέσεις. 

Επιμελείται της εκκαθάρισης και εντολής πληρωμών 
κάθε δαπάνης.Ελέγχει τα δικαιολογητικά κάθε δαπάνης 
προς διαπίστωση του νόμιμου και κανονικού ή όχι αυτής. 

Φροντίζει για την έκδοση χρηματικών ενταλμάτων και 
την μισθοδοσία του προσωπικού. 

Τηρεί μισθολογικά μητρώα όλου του προσωπικού, συ¬ 
ντάσσει τις βεβαιώσεις αποδοχών των εργαζομένων και 
φροντίζει για την ασφάλισή του. 

Φροντίζει για την τήρηση της ισχύουσας κάθε φορά νο¬ 
μοθεσίας σχετικά με την υπηρεσιακή και συνταξιοδοτική 
κατάσταση των υπαλλήλων. 

Φροντίζει για την διεξαγωγή όλων εκείνων των διαδικα¬ 
σιών που είναι απαραίτητες για την πρόσληψη προσωπι¬ 
κού, προαγωγές, απολύσεις, παρατηρήσεις, αποχωρή¬ 
σεις, τοποθετήσεις, μετακινήσεις, αποσπάσεις, μετατά¬ 
ξεις, χορήγηση αδειών, πειθαρχικές υποθέσεις κλπ. 

Τηρείτα μητρώα καιτους ατομικούς φακέλουςτου προ¬ 
σωπικού και φροντίζει για την συνεχή παρακολούθησή 
τους και ενημέρωση. 

Εισηγείται στα αρμόδια όργανα θέματα που αφορούν 
το προσωπικό και ενεργεί την σχετική αλληλογραφία. 

Επιμελείται της παραλαβής, πρωτοκόλλησης, ευρετη¬ 
ρίου και συσχέτισης όλων των εισερχομένων εγγράφων 
και της τήρησης του πρωτότυπου στο αρχείο. 

Διεκπεραιώνει αυθημερόν την εισερχόμενη και εξερχό- 
μενη αλληλογραφία και επικυρώνει αντίγραφά της. 

Μελετά, σχεδιάζει και επεξεργάζεται διακηρύξεις δη¬ 
μοπρασιών, συμβόλαια και κάθε σχετικό που του ανατί¬ 
θεται από την Διοίκηση. Έχει την ευθύνη για ότι σχετικό 
με τις αγορές, δημοσιεύσεις, διαγωνισμούς, προμήθειες 
κλπ. οργανισμών. 

Άρθρο 12 

Γ ραφείο Αθλητικών Χώρων και Εγκαταστάσεων - Αθλητι¬ 
κών Δραστηριοτήτων - Τεχνικών Συμβούλων και Επιστη¬ 
μονικών Συνεργατών. 

Φροντίζει και μεριμνά για την έγκαιρη και σωστή υλο¬ 
ποίηση των αποφάσεων του Δ.Σ. 

Φροντίζει σε συνεργασία μετά αρμόδια γραφεία για την 
συντήρηση, καθαριότητα και εποπτεία των χώρων που 
έχει στην ευθύνη του ο οργανισμός και είναι υπεύθυνο για 
την ομαλή λειτουργία τους. 

Φροντίζει για τις ανάγκες των αθλητικών τμημάτων, την 
ενημέρωσή τους για τις αποφάσεις του Δ. .Σ όπως επίσης 
και για τις εμφανίσεις αυτών στις διοργανώσεις αγώνων 
(μεταφορά, διαμονή, εξοπλισμός κλπ.) 

Καταρτίζει σε συνεργασία με τα αρμόδια γραφεία το 
πρόγραμμα των δραστηριοτήτων και έχειτην ευθύνη της 
υλοποίησής του. 

Τηρείτα μητρώα μελών τμημάτων και βιβλίο εμφανίσε- 
ως αυτών και διεκπεραιώνει κάθε γραφική εργασία του 
γραφείου. 

Φροντίζει για την υγειονομική περίθαλψη όλων των 
αθλουμένων στους αθλητικούς χώρους που εποπτεύο¬ 
νται από το Ν.Π.Δ.Δ. 
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Αρθρο 13 

Γραφείο Τεχνικού και Βοηθητικού Προσωπικού. 

Φροντίζει για την καλή λειτουργία των εγκαταστάσεων, 
των χώρων που έχει στην ευθύνη του το Ν.Π.Δ.Δ, συ¬ 
ντάσσει σχετικές εκθέσεις, που αφορούν την συντήρηση, 
βελτίωση και λειτουργία αυτών και ενημερώνει έγκαιρα 
το Δ.Σ. 

Τηρεί βιβλίο χρέωσης της κινητής περιουσίας καθώς 
επίσης και βιβλίο εισόδου-εξόδου τεχνολογικού και λοι¬ 
πού εξοπλισμού. 

Φροντίζει για την μεταφορά, εγκατάσταση και λειτουρ¬ 
γία των απαραίτητων υλικών στους χώρους που διοργα- 
νώνονται οι δραστηριότητες από το Ν.Π.Δ.Δ. 

Έχει την ευθύνη για τη φύλαξη και καθαριότητα των 
εγκαταστάσεων, καθώς και των κοινόχρηστων χώρων. 

Άρθρο 14 

Η λειτουργία της υπηρεσίας, εκτός από όσα ορίζουν οι 
νόμοι 1188/81 και 1568 /86, καθορίζονται με ειδικούς κα¬ 
νονισμούς που θα ψηφίζονται από το Δ.Σ του Ν.Π.Δ.Δ και 
θα επικυρώνονται από το Δημοτικό Συμβούλιο.Την αρμο¬ 
διότητα σε αντικείμενα που δεν αναφέρονται στον παρό¬ 
ντα κανονισμό καθορίζει με απόφασή του ο Πρόεδρος 
του Δ.Σ του Ν.Π.Δ.Δ. Ο οργανισμός εσωτερικής υπηρε¬ 
σίας που προτείνεται για ψήφιση από το Δ.Σ και το Δημο¬ 
τικό Συμβούλιο καλύπτει τόσο τις σημερινές ανάγκες του 
Νομικού Προσώπου, όσο και αυτές του άμεσου μέλλο¬ 
ντος. 

Από την ψήφιση του παραπάνω Οργανισμού Εσωτερι¬ 
κής Υπηρεσίας προκαλείται δαπάνη σε βάρος του προϋ¬ 
πολογισμού του τρέχοντος οικονομικού έτους, ύψους 
20.000 € περίπου. 


Γιατα επόμενα οικονομικά έτη το ύψος της δαπάνης δεν 
μπορεί να προσδιορισθεί επακριβώς. 

Η απόφαση αυτή να δημοσιευθεί στην Εφημερίδα της 
Κυβερνήσεως 

Κέρκυρα, 10 Ιουνίου 2004 
Με εντολή Γ ενικού Γ ραμματέα Περιφέρειας 
Ο Γ ενικός Διευθυντής 
ΓΙΑΝΝΗΣ ΠΕΤΣΙΟΣ 
-♦- 

(7) 

Απόκτηση Ελληνικής Ιθαγένειας του Ομογενούς ΤΕΜΙΡ 
ΕΒΓΕΝτου ΙΒΑΝ, κατοίκου χώρας της τέως ΕΣΣΔ. 

Η ΓΕΝΙΚΗ ΓΡΑΜΜΑΤΕΑΣ 
ΠΕΡΙΦΕΡΕΙΑΣ ΠΕΛΟΠΟΝΝΗΣΟΥ 

Με την 5029/11.5.2004 απόφαση της Γ ενικής Γ ραμμα- 
τέως Περιφέρειας Πελοποννήσου που εκδόθηκε σύμφω¬ 
να με διατάξεις του άρθρου 1 του Ν. 2790/2000 (ΦΕΚ 
24Α/16.2.2000), όπως τροποποιήθηκε από τον Ν. 
2910/2001 (ΦΕΚ91/2.5.2001 τ.Α') «Είσοδος και παραμονή 
αλλοδαπών στην Ελλάδα, Κτήση της Ελληνικής Ιθαγένει¬ 
ας με πολιτογράφηση και άλλες διατάξεις», γίνεται δεκτή 
η από 9 Οκτωβρίου 2001 αίτηση του ομογενούς περί απο- 
κτήσεως της Ελληνικής Ιθαγένειας του ιδίου καθώς και 
των ανήλικων τέκνων και εγκρίνεται ο εξελληνισμός του 
κύριου ονόματος και του επωνύμου τους: 

από ΤΕΜΙΒ ΥΕνΘΕΝ του ίνΑΝ σε ΤΕΜΙΡ ΕΒΓΕΝτου ΙΒΑΝ 

από ΤΕΜΙΡ ΙΝ/ΑΝ του ΥΕνΟΕΝ σε ΤΕΜΙΡ ΙΒΑΝ του ΕΒΓΕΝ 

από ΤΕΜΙΡ ΡΟΜΑΝ του ΥΕνΟΕΝ σε ΤΕΜΙΡ ΡΟΜΑΝ του ΕΒΓΕΝ. 

Καλαμάτα, 24 Ιουνίου 2004 

Η Γ ενική Γ ραμματέας Περιφέρειας 
ΑΓΓΕΛΑ ΑΒΟΥΡΗ 


ΑΠΟ ΤΟ ΕΘΝΙΚΟ ΤΥΠΟΓΡΑΦΕΙΟ 





